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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИЧЦИПЛИНЫ

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы

Учебная дисциплина ОП.09 Информационные технологии в профессиональной деятельности
является обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной програм-
мы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отрас-
лям).

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины.
В рамках программы учебной дисциплины студентами осваиваются умения и знания

Код общих и
профессиональных

компетенций Умения Знания
ОК 01. Выбирать
способы решения
задач профессио-
нальной деятельно-
сти применительно
к различным
контекстам;

- распознавать задачу и/или
проблему в профессиональном
и/или социальном контексте;
- анализировать задачу и/или
проблему и выделять ее составные
части;
- определять этапы решения за-
дачи;
- выявлять и эффективно искать
информацию, необходимую для ре-
шения задачи и/или проблемы;
- составлять план действия;
- определять необходимые ре-
сурсы;
- владеть актуальными метода-
ми работы в профессиональной и
смежных сферах; реализовывать со-
ставленный план;
- оценивать результат и послед-
ствия своих действий (самостоя-
тельно или с помощью наставника).

- актуальный профессиональный
и социальный контекст, в котором
приходится работать и жить;
- основные источники информа-
ции и ресурсы для решения задач и
проблем в профессиональном и/или
социальном контексте;
- алгоритмы выполнения работ в
профессиональной и смежных обла-
стях;
- методы работы в профессио-
нальной и смежных сферах;
- структуру плана для решения
задач;
- порядок оценки результатов
решения задач профессиональной де-
ятельности.

ОК 02. Использо-
вать современные
средства поиска,
анализа и интерпре-
тации информации
и информационные
технологии для вы-
полнения задач про-
фессиональной дея-
тельности

- определять задачи для поиска
информации;
- определять необходимые ис-
точники информации;
- планировать процесс поиска;
- структурировать получаемую
информацию;
- выделять наиболее значимое в
перечне информации;
- оценивать практическую зна-
чимость результатов поиска;
- оформлять результаты поис-
ка.

- номенклатура информацион-
ных источников, применяемых в про-
фессиональной деятельности; прие-
мы структурирования информации;
- формат оформления результа-
тов поиска информации

ОК 03. Планировать
и реализовывать
собственное про-
фессиональное и
личностное разви-
тие, предпринима-
тельскую деятель-

- определять актуальность нор-
мативно-правовой документации в
профессиональной деятельности;
- применять современную науч-
ную профессиональную терминоло-
гию;

- содержание актуальной норма-
тивно-правовой документации;
- современная научная и про-
фессиональная терминология;
- возможные траектории про-
фессионального развития и самооб-
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ность в профессио-
нальной сфере, ис-
пользовать знания
по правовой и фи-
нансовой грамотно-
сти в различных
жизненных ситуа-
циях

- определять и выстраивать тра-
ектории профессионального разви-
тия и самообразования.

разования.

ОК 04. Эффективно
взаимодействовать
и работать в коллек-
тиве и команде

- организовывать работу кол-
лектива и команды;
- взаимодействовать с коллега-
ми, руководством, клиентами в ходе
профессиональной деятельности.

- психологические основы дея-
тельности коллектива, психологиче-
ские особенности личности;
- основы проектной деятельно-
сти.

ОК 05. Осуще-
ствлять устную и
письменную комму-
никацию на госу-
дарственном языке
Российской Федера-
ции с учетом осо-
бенностей социаль-
ного и культурного
контекста

- грамотно излагать свои мысли
и оформлять документы по профес-
сиональной тематике на государ-
ственном языке, проявлять толе-
рантность в рабочем коллективе.

- особенности социального и
культурного контекста;
- правила оформления докумен-
тов и построения устных сообщений.

ПК 1.1 Обрабаты-
вать первичные
бухгалтерские до-
кументы.

- принимать произвольные пер-
вичные бухгалтерские документы,
рассматриваемые как письменное
доказательство совершения хозяй-
ственной операции или получение
разрешения на ее проведение;
- принимать первичные бухгал-
терские документы на бумажном
носителе и (или) в виде электронно-
го документа, подписанного элек-
тронной подписью;
- проверять наличие в произ-
вольных первичных бухгалтерских
документах обязательных реквизи-
тов;
- проводить формальную про-
верку документов, проверку по су-
ществу, арифметическую проверку;
- проводить группировку пер-
вичных бухгалтерских документов
по ряду признаков;
- проводить таксировку и
контировку первичных бухгалтер-
ских документов;
- организовывать документоо-
борот;
- разбираться в номенклатуре
дел;
- заносить данные по сгруппи-
рованным документам в регистры
бухгалтерского учета;
- передавать первичные бухгал-
терские документы в текущий бух-
галтерский архив;

- общие требования к бухгалтер-
скому учету в части документирова-
ния всех хозяйственных действий и
операций;
- понятие первичной бухгалтер-
ской документации;
- определение первичных бух-
галтерских документов;
- формы первичных бухгалтер-
ских документов, содержащих обяза-
тельные реквизиты первичного учет-
ного документа;
- порядок проведения проверки
первичных бухгалтерских докумен-
тов, формальной проверки докумен-
тов, проверки по существу, арифме-
тической проверки;
- принципы и признаки группи-
ровки первичных бухгалтерских до-
кументов;
- порядок проведения таксиров-
ки и контировки первичных бухгал-
терских документов;
- порядок составления регистров
бухгалтерского учета;
- правила и сроки хранения пер-
вичной бухгалтерской документации
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- передавать первичные бухгал-
терские документы в постоянный
архив по истечении установленного
срока хранения;
- исправлять ошибки в первич-
ных бухгалтерских документах

ПК 1.2 Разрабаты-
вать и согласовы-
вать с руко-
водством органи-
зации рабочий
план счетов бух-
галтерского учета
организации.

- анализировать план счетов
бухгалтерского учета финансово-хо-
зяйственной деятельности организа-
ций;
- обосновывать необходимость
разработки рабочего плана счетов
на основе типового плана счетов
бухгалтерского учета финансово-хо-
зяйственной деятельности;
- конструировать поэтапно ра-
бочий план счетов бухгалтерского
учета организации

- сущность плана счетов бухгал-
терского учета финансово-хозяй-
ственной деятельности организаций;
- теоретические вопросы разра-
ботки и применения плана счетов
бухгалтерского учета в финансово-
хозяйственной деятельности органи-
зации;
- инструкцию по применению
плана счетов бухгалтерского учета;
- принципы и цели разработки
рабочего плана счетов бухгалтерско-
го учета организации;
- классификацию счетов бухгал-
терского учета по экономическому
содержанию, назначению и структу-
ре;
- два подхода к проблеме опти-
мальной организации рабочего плана
счетов - автономию финансового и
управленческого учета и объедине-
ние финансового и управленческого
учета

ПК 1.3 Проводить
учет денежных
средств, оформ-
лять денежные и
кассовые докумен-
ты.

- проводить учет кассовых опе-
раций, денежных документов и
переводов в пути;
- проводить учет денежных
средств на расчетных и специаль-
ных счетах;
- учитывать особенности учета
кассовых операций в иностранной
валюте и операций по валютным
счетам;
- оформлять денежные и кассо-
вые документы;
- заполнять кассовую книгу и
отчет кассира в бухгалтерию.

- учет кассовых операций, де-
нежных документов и переводов в
пути;
- учет денежных средств на рас-
четных и специальных счетах;
- особенности учета кассовых
операций в иностранной валюте и
операций по валютным счетам;
- порядок оформления денежных
и кассовых документов, заполнения
кассовой книги;
- правила заполнения отчета кас-
сира в бухгалтерию.

ПК 1.4 Формиро-
вать бухгалтер-
ские проводки по
учету активов ор-
ганизации на
основе рабочего
плана счетов бух-
галтерского учета.

- проводить учет основных
средств;
- проводить учет нематериаль-
ных активов;
- проводить учет долгосрочных
инвестиций;
- проводить учет финансовых
вложений и ценных бумаг;
- проводить учет материально-
производственных запасов;
- проводить учет затрат на
производство и калькулирование се-

- понятие и классификацию
основных средств;
- оценку и переоценку основных
средств;
- учет поступления основных
средств;
- учет выбытия и аренды основ-
ных средств;
- учет амортизации основных
средств;
- особенности учета арендован-
ных и сданных в аренду основных
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бестоимости;
- проводить учет готовой про-
дукции и ее реализации;
- проводить учет текущих опе-
раций и расчетов;
- проводить учет труда и зара-
ботной платы;
- проводить учет финансовых
результатов и использования при-
были;
- проводить учет собственного
капитала;
- проводить учет кредитов и
займов.

средств;
- понятие и классификацию не-
материальных активов;
- учет поступления и выбытия
нематериальных активов;
- амортизацию нематериальных
активов;
- учет долгосрочных инвести-
ций;
- учет финансовых вложений и
ценных бумаг;
- учет материально-произ-
водственных запасов:
- понятие, классификацию и
оценку материально-производствен-
ных запасов;
- документальное оформление
поступления и расхода материально-
производственных запасов;
- учет материалов на складе и в
бухгалтерии;
- синтетический учет движения
материалов;
- учет транспортно-заготови-
тельных расходов;
- учет затрат на производство и
калькулирование себестоимости:
- систему учета производствен-
ных затрат и их классификацию;
- сводный учет затрат на произ-
водство, обслуживание производства
и управление;
- особенности учета и распреде-
ления затрат вспомогательных произ-
водств;
- учет потерь и непроизводствен-
ных расходов;
- учет и оценку незавершенного
производства;
- калькуляцию себестоимости
продукции;
- характеристику готовой про-
дукции, оценку и синтетический
учет;
- технологию реализации гото-
вой продукции (работ, услуг);
- учет выручки от реализации
продукции (работ, услуг);
- учет расходов по реализации
продукции, выполнению работ и ока-
занию услуг;
- учет дебиторской и креди-
торской задолженности и формы рас-
четов;
- учет расчетов с работниками
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по прочим операциям и расчетов с
подотчетными лицами.

ПК 2.1 Формиро-
вать бухгалтер-
ские проводки по
учету источников
активов организа-
ции на основе ра-
бочего плана сче-
тов бухгалтерско-
го учета.

- рассчитывать заработную пла-
ту сотрудников;
- определять сумму удержаний
из заработной платы сотрудников;
- определять финансовые ре-
зультаты деятельности организации
по основным видам деятельности;
- определять финансовые ре-
зультаты деятельности организации
по прочим видам деятельности;
- проводить учет нераспреде-
ленной прибыли;
- проводить учет собственного
капитала;
- проводить учет уставного
капитала;
- проводить учет резервного
капитала и целевого финансирова-
ния;
- проводить учет кредитов и
займов

- учет труда и его оплаты;
- учет удержаний из заработной
платы работников;
- учет финансовых результатов и
использования прибыли;
- учет финансовых результатов
по обычным видам деятельности;
- учет финансовых результатов
по прочим видам деятельности;
- учет нераспределенной прибы-
ли;
- учет собственного капитала:
- учет уставного капитала;
- учет резервного капитала и це-
левого финансирования;
- учет кредитов и займов

ПК 3.1 Формиро-
вать бухгалтер-
ские проводки по
начислению и
перечислению на-
логов и сборов в
бюджеты различ-
ных уровней.

- определять виды и порядок
налогообложения;
- ориентироваться в системе на-
логов Российской Федерации;
- выделять элементы налогооб-
ложения;
- определять источники уплаты
налогов, сборов, пошлин;
- оформлять бухгалтерскими
проводками начисления и перечис-
ления сумм налогов и сборов;
- организовывать аналитиче-
ский учет по счету 68 "Расчеты по
налогам и сборам";
- заполнять платежные поруче-
ния по перечислению налогов и сбо-
ров

- виды и порядок налогообложе-
ния;
- систему налогов Российской
Федерации;
- элементы налогообложения;
- источники уплаты налогов,
сборов, пошлин;
- оформление бухгалтерскими
проводками начисления и перечисле-
ния сумм налогов и сборов;
- аналитический учет по счету 68
"Расчеты по налогам и сборам"

ПК 4.2 Составлять
формы бухгалтер-
ской (финансовой)
отчетности в уста-
новленные законо-
дательством сро-
ки.

- отражать нарастающим ито-
гом на счетах бухгалтерского учета
имущественное и финансовое поло-
жение организации;
- определять результаты хозяй-
ственной деятельности за отчетный
период;
- закрывать бухгалтерские реги-
стры и заполнять формы бухгалтер-
ской отчетности в установленные
законодательством сроки;
- устанавливать идентичность
показателей бухгалтерских отчетов;

- требования к бухгалтерской от-
четности организации;
- состав и содержание форм бух-
галтерской отчетности;
- бухгалтерский баланс, отчет о
финансовых результатах как основ-
ные формы бухгалтерской отчетно-
сти;
- методы группировки и перене-
сения обобщенной учетной информа-
ции из оборотно-сальдовой ведомо-
сти в формы бухгалтерской отчетно-
сти;



9

- осваивать новые формы бух-
галтерской отчетности;
- адаптировать бухгалтерскую
(финансовую) отчетность Россий-
ской Федерации к Международным
стандартам финансовой отчетности

- процедуру составления прило-
жений к бухгалтерскому балансу и
отчету о финансовых результатах;
- порядок отражения изменений
в учетной политике в целях бухгал-
терского учета;
- порядок организации получе-
ния аудиторского заключения в слу-
чае необходимости;
- сроки представления бухгал-
терской отчетности;
- правила внесения исправлений
в бухгалтерскую отчетность в случае
выявления неправильного отражения
хозяйственных операций;
- международные стандарты фи-
нансовой отчетности (МСФО) и Ди-
рективы Европейского Сообщества о
консолидированной отчетности

ПК 4.3 Составлять
(отчеты) и налого-
вые декларации по
налогам и сборам
в бюджет, учиты-
вая отмененный
единый социаль-
ный налог (ЕСН),
отчеты по страхо-
вым взносам в го-
сударственные
внебюджетные
фонды, а также
формы статисти-
ческой отчетности
в установленные
законодатель-
ством сроки.

- выбирать генеральную сово-
купность из регистров учетных и от-
четных данных, применять при ее
обработке наиболее рациональные
способы выборки, формировать вы-
борку, к которой будут применяться
контрольные и аналитические про-
цедуры;
- анализировать налоговое за-
конодательство, типичные ошибки
налогоплательщиков, практику при-
менения законодательства налого-
выми органами, арбитражными су-
дами.

- формы налоговых деклараций
по налогам и сборам в бюджет и
инструкции по их заполнению;
- форму отчетов по страховым
взносам в ФНС России и государ-
ственные внебюджетные фонды и
инструкцию по ее заполнению;
- форму статистической отчетно-
сти и инструкцию по ее заполнению;
- сроки представления налого-
вых деклараций в государственные
налоговые органы, внебюджетные
фонды и государственные органы
статистики;
- содержание новых форм нало-
говых деклараций по налогам и сбо-
рам и новых инструкций по их запол-
нению.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы
Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы дисциплины 100

Объем работы студентов во взаимодействии с преподавателем 74

в том числе:

теоретическое обучение 20

практические занятия 54

лабораторные занятия -

контрольные работы -

Самостоятельная работа 26

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета -
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2.2 Тематический план и содержание дисциплины

Наименование разделов
и тем

Содержание учебного материала и формы
организации деятельности студентов

Объем
в часах

Коды
компетенций,
формированию

которых
способствует

элемент
программы

1 2 3 4
Раздел 1. «Применение информационных технологий в
экономической сфере»

4

Тема 1.1.
«Понятие и сущность
информационных си-
стем и технологий»

Содержание учебного материала 2 ОК 01- ОК 05,
ПК1.1-1.4,
ПК 2.1,
ПК 3.1, ПК 4.2,
ПК 4.3

1. Цели, задачи дисциплины. Поня-
тия информационной технологии, ин-
формационной системы. Применение
информационных технологий в экономи-
ке
2. Способы обработки, хранения,
передачи и накопления
информации.
3. Техническое и программное обес-
печение информационных технологий
4. Классификация и состав информа-
ционных систем.

Тема 1.2. «Защита ин-
формации в информаци-
онных системах»

Содержание учебного материала 2 ОК 01- ОК 05,
ПК1.1-1.4,
ПК 2.1,
ПК 3.1, ПК 4.2,
ПК 4.3

1. Понятие защиты информации и
информационной безопасности. Принци-
пы и способы защиты информации в ин-
формационных системах.
2. Характеристика

угроз безопасности информации и
их источников. Методы обеспечения
информационной безопасности.

В том числе практических занятий 2
1. Практическое занятие

№1
«Организация защиты информации на
персональном компьютере».

2

Раздел 2. «Технологии создания и преобразования
информационных объектов в экономической сфере»

54

Тема 2.1.
«Технологии создания и
обработки текстовой
информации»

Содержание учебного материала: 10 ОК 01- ОК 05,
ПК1.1-1.4,
ПК 2.1,
ПК 3.1, ПК 4.2,
ПК 4.3

1. Текстовые редакторы, как один из
видов прикладного программного обес-
печения. Создание,
редактирование и форматирование доку-
ментов, подготовка к печати;
2. Создание списков маркированных,
нумерованных, многоуровневых и их
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форматирование. Создание и оформле-
ние газетных колонок.
3. Способы создания таблиц,
преобразование текста в таблицы.
Конструктор: стили оформление таблиц.
Макет: работа с фрагментами таблиц.
4. Создание текстовых документов
сложной структуры. Нумерация страниц,
колонтитулы, разрывы страниц, разде-
лов. Стилевое оформление заголовков,
редактирование стилей. Создание и ре-
дактирование оглавления.
В том числе практических занятий 8
1. Практическое занятие 2 «Создание, ре-
дактирование и форматирование доку-
ментов. Списки, колонки, сноски».

2

2. Практическое занятие 3 «Работа с та-
блицами, оформление документов гра-
фическими объектами, подготовка к пе-
чати».

2

3. Практическое занятие 4
«Использование стилей, шаблонов. Фор-
мирование оглавления и списка иллю-
страций»

2

4. Практическое занятие 5 «Выполнение
зачетного практического задания по теме
2.1. «Технологии создания и обработки
текстовой информации»»

2

Самостоятельная работа студентов Озна-
комление с методическими
рекомендациями по оформлению
дипломных проектов (работ).
Выполнение задания: Использование
стилей для оформления курсовых и ди-
пломных работ, создание
настраиваемого оглавления, оформление
рисунков, таблиц, формул, ссылок, сно-
сок, списка литературы.

2

Тема 2.2.
«Технологии создания и
обработки графической
информации»

Содержание учебного материала 6 ОК 01- ОК 05,
ПК1.1-1.4,
ПК 2.1,

1. Компьютерная графика, ее виды.
Мультимедийные программы.
2. Презентации, как инструмент про-
фессиональной деятельности. Назначе-
ние и основные возможности программы
подготовки презентаций
MS Power Point. Основные требования к
деловым презентациям.
В том числе практических занятий и 4
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лабораторных работ.
1. Практическое занятие 6 «Создание
мультимедийных презентаций в MS
Power Point. Графические объекты,
текст, таблицы, диаграммы, SmartArt,
как элементы презентации. Выбор дизай-
на, эффекты, анимация, звуковое
сопровождение, настройка показа».

2

2. Практическое занятие 7
«Демонстрация и защита презентации»

2

Самостоятельная работа студентов Рабо-
та с информационными порталами, ли-
тературой. Подбор информации и созда-
ние презентации на указанную препода-
вателем тему, связанную с профессио-
нальной деятельностью.
Создание заметок к презентации,
подготовка к защите презентации.

2

Тема 2.3.
«Технологии создания и
обработки числовой ин-
формации»

Содержание учебного материала: 38 ОК 01- ОК 05,
ПК1.1-1.4,
ПК 2.1,
ПК 3.1, ПК 4.2,

ПК 4.3

1. Назначение электронных таблиц. Ор-
ганизация расчетов в табличном процес-
соре MS Excel. Связь листов и книг. От-
носительная и абсолютная адресация в
табличном процессоре MS Excel. Связан-
ные таблицы. Построение диаграмм.
2. Использование различных категорий
встроенных функций: банковские функ-
ции, функции по работе с ценными бума-
гами, ВПР и другие.
3. Специальные возможности MS Excel
для работы с большими массивами ин-
формации: сортировка,
фильтрация, промежуточные итоги, кон-
солидация данных, сводные таблицы.
Сводные диаграммы.
4. Надстройки MS Excel для решения
экономических задач. Поиск решений.
Подбор параметра.

В том числе практических занятий 34
1. Практическое занятие 8 «Создание и
редактирование таблиц в табличном про-
цессоре MS Excel. Относительная и абсо-
лютная адресация».

2

2. Практическое занятие 9
«Использование математических,
статистических, логических
функций. Защита информации

в таблицах».

2

3. Практическое занятие 10 2
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«Характеристики различных типов
диаграмм. Особенности настройки
диаграмм различных типов».
4. Практическое занятие 11 «Расчеты в
таблицах. Диаграммы». Проверочная
самостоятельная практическая
работа.

2

5. Практическое занятие 12 «Категории
функций для решения финансовых задач.
Банковские функции по работе с вклада-
ми».

2

6. Практическое занятие 13
«Банковские функции. Расчеты по кре-
дитам и займам».

2

7. Практическое занятие 14 «Функции
по работе с ценными бумагами».

2

8. Практическое занятие 15 «Функции
ВПР, ГПР. Условное
форматирование для выделения данных
и результатов расчетов на рабочих ли-
стах»

2

9. Практическое занятие 16
«Применение функций MS Excel для ре-
шения и анализа экономических задач».

Проверочная
самостоятельная практическая
работа.

2

10. Практическое занятие 17 «Обработка
данных: сортировка, фильтрация и ее
особенности».

2

11. Практическое занятие 18 «Обработка
данных: структурирование таблиц,
автоматическое подведение итогов».

2

12. Практическое занятие 19 «Обработка
данных: консолидирование данных».

2

13. Практическое занятие 20 «Обработка
данных: построение сводных таблиц и
диаграмм».

2

14. Практическое занятие 21
«Возможности MS Excel для работы с
большими массивами информации» Про-
верочная самостоятельная
практическая работа.

2

15. Практическое занятие 22 «Подбор па-
раметра в Excel и примеры его использо-
вания».

2
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16. Практическое занятие 23
«Построение финансовой модели в
Excel. Экономический анализ отчета по
устойчивости финансовой модели». Про-
верочная самостоятельная практическая
работа.

2

17. Практическое занятие 24
Выполнение зачетного
практического задания по теме 2.3:
«Технологии создания и обработки чи-
словой информации».

2

Самостоятельная работа студентов Рабо-
та с информационными порталами, ли-
тературой, изучение вопросов,
выполнение заданий: Надстройки MS
Excel для решения экономических задач.
Решение задач линейного
программирования в
Excel. Транспортные задачи. Вы-
полнение индивидуального проекта:
Построение финансовой модели в
Excel, экономический анализ
отчета по устойчивости дан-
ной модели.
Выполнение анализа данных с помощью
сводных таблиц, графический анализ.
Дэшборды.

4

Раздел 3. «Телекоммуникационные технологии» 4
Тема 3.1.
«Представления о тех-
нических и
программных средствах
телекоммуникационных
технологий».

Содержание учебного материала 2 ОК 01- ОК 05,
ПК1.1-1.4,
ПК 2.1,
ПК 3.1, ПК 4.2,

ПК 4.3

1. Интернет-технологии. Передача
информации между компьютерами. Про-
водная и беспроводная связь.
2. ​Поисковые системы. Пример поиска
информации на образовательных порта-
лах. Осуществление поиска информации
или информационного объекта в тексте,
файловых структурах, базах данных, се-
ти Интернет. Работа с интернет- библио-
текой
3. Создание ящика электронной почты
и настройка его параметров.
4. Социальные сети. Этические нормы
коммуникаций в Интернете. Интернет-
журналы и СМИ

В том числе практических занятий 2
1. Практическое занятие №25 «Работа с
поисковыми системами, электронной по-
чтой. Возможности удаленного доступа
к сетевым ресурсам организации.

2
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Облачные технологии.Использование
сервисов Google Docs для совместной
работы с документами».

Тема 3.2.
«Сетевые
информационные
системы для различных
направлений
профессиональной дея-
тельности»

Содержание учебного материала: 2 ОК 01- ОК 05,
ПК1.1-1.4,
ПК 2.1,
ПК 3.1, ПК 4.2,

ПК 4.3

1. Сетевые информационные системы
для различных направлений профессио-
нальной деятельности (системы бухгал-
терских расчетов, дистанционного обу-
чения и тестирования, сетевых конфе-
ренций и форумов и пр.)
2. Справочно-правовые системы (СПС)
в профессиональной деятельности фи-
нансиста. Основные функции и правила
работы с СПС. Поисковые возможности
СПС. Обработка
результатов поиска. Работа с содержи-
мым документов.

В том числе практических занятий 2
1. Практическое занятие №26. «Работа в
СПС «Консультант Плюс». Организация
поиска нормативных документов в СПС
«Консультант Плюс». Пресса, книги, ко-
дексы, путеводители»

2

Раздел 4. «Информационные системы автоматизации
бухгалтерского учета».

14

Тема 4.1
«Технология работы с
программным
обеспечением автомати-
зации
бухгалтерского учета».

Содержание учебного материала 12
1. Средства автоматизации профессио-
нальной деятельности: общие возможно-
сти и особенности отдельных приклад-
ных решений.
2. Архитектура платформы
«1С:Предприятия8.3». Типовые приклад-
ные решения для российских организа-
ций на платформе "1С:Предприятие 8";
их назначение и основные возможности.
Сервисы 1С:ИТС.
3. Настройка конфигурации прикладно-
го решения в соответствии с профессио-
нальными целями и задачами.
4. Основные функции, режимы и прави-
ла работы с бухгалтерской программой.
Контекстная помощь, работа с докумен-
тацией.
5. Основные правила обеспечения ин-
формационной безопасности бух-
галтерского программного комплекса.
Сохранение и восстановление информа-
ционной базы.

ОК 01., ОК 02.,
ОК 03., ОК 04.,

ОК 05.,
ПК1.1., ПК
1.2, ПК, 1.3.,
ПК 1.4., ПК
2.1., ПК 3.1.,
ПК 4.2., ПК

4.3.
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В том числе практических занятий 10
1. Практическое занятие 27 «Сервисы
1С:ИТС. Обзор, назначение, возможно-
сти, официальная поддержка. Информа-
ционная система 1С:ИТС. Способы по-
иска ответов в 1С:ИТС: рубрикатор,
встроенный поисковик, специальные раз-
делы».

2

2. Практическое занятие 28 «Знакомство
с интерфейсом бухгалтерской програм-
мы. Настройка конфигурации приклад-
ного решения в соответствии с профес-
сиональными целями и задачами. Управ-
ление НСИ. Работа со справочниками,
первичными
документами».

2

3. Практическое занятие 29 «Работа с де-
мо-версией ИС. Ввод и корректировка
сведений об организации, ввод остатков
по счетам. Просмотр и анализ докумен-
тов, проводок, регистров БУ».

2

4. Практическое занятие 30
«Преимущества ведения автоматизиро-
ванного учета для анализа ведения рас-
четов в организации на примере «Учет
оплаты труда и расчет заработной пла-
ты».

2

5. Практическое занятие 31 «Основные
возможности и принципы формирования
бухгалтерский (финансовой) и налоговой
отчетности в программе. Стандартные и
регламентированные отчеты. Монито-
ринг и анализ целевых показателей де-
ятельности организации».

2

Самостоятельная работа студентов Рабо-
та с бухгалтерскими сайтами, системой
1С:ИТС, выполнение заданий по поиску
информации по профессиональной дея-
тельности. Анализ программного обеспе-
чения 1С. Назначение программ.

2 ОК 01., ОК 02.,
ОК 03., ОК 04.,

ОК 05.,
ПК1.1.,ПК 1.2,
ПК, 1.3., ПК
1.4., ПК 2.1.,
ПК 3.1., ПК
4.2., ПК 4.3

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета -
Всего: 100
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Материально-техническое обеспечение
Учебная аудитория для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной

программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, а также для проведения те-
кущего контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации (Кабинет общепрофес-
сиональных и профессиональных дисциплин).

Лаборатория информационных технологий в профессиональной деятельности
Специализированная мебель:
Стол (учительский) – 1 шт.;
Стул (учительский) – 1 шт.;
Стол компьютерный – 20 шт.;
Стул компьютерный – 20 шт.;
Шкаф –2 шт.;
Доска меловая – 1 шт.;
Тумба – 1 шт.
Технические средства обучения:
Компьютер преподавателя – 1 шт.;
Компьютер для работы студентов – 20 шт.;
Мультимедиапроектор – 1 шт.;
Экран – 1 шт.;
Комплект (2 шт.) аудио колонок для воспроизведения аудио файла – 1 шт.;
Принтер – 1 шт.;
Сканер – 1шт.;
Кондиционер – 2 шт.

Помещение для самостоятельной работы
Библиотека, читальный зал с выходом в сеть интернет
Специализированная мебель:
Стол (учительский) – 1шт.
Стул учительский – 1 шт.
Стол студенческий двухместный – 13 шт.
Стулья студенческие – 26 шт.
Компьютеры для студентов – 6 шт.
Стол компьютерный – 6 шт.
Стулья – 6 шт.
Шкаф – 4 шт.
Доска меловая – 1 шт.
Технические средства обучения:
Мультимедиапроектор 1 шт.,
Экран 1 шт.,
Комплект (2 шт.) аудио колонок для воспроизведения аудио файла 1 шт.,
Компьютер преподавателя 1 шт.
Принтер – 1 шт.
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3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет печат-

ные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые для исполь-
зования в образовательном процессе.

Основные печатные и электронные издания:

Дополнительные источники:
1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 года (с учетом с изменений и дополне-

ний).
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 г. № 51-ФЗ (с

учетом изменений и дополнений).
3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 г. № 14-ФЗ (с

учетом изменений и дополнений).
4. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31 июля 1998 г.№ 146-ФЗ

(с учетом изменений и дополнений).
5. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 5 августа 2000 г.№

117-ФЗ (с учетом изменений и дополнений).
6. Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (с учетом измене-

ний и дополнений)
7. http://znanium.com – Электронно-библиотечная система znanium.com
8. http://www.urait.ru – электронная библиотека издательстваЮРАЙТ
9. http://window.edu.ru - Единое окно доступа к образовательным ресурсам
10. http://www.ed.gov.ru – Министерство образования Российской федерации.
11. http://www.edu.ru – Федеральный портал «Российское образование».
12. http://biblioteka.net.ru – Библиотека компьютерных учебников.
13. http://ict.edu.ru/lib/ - Библиотека портала «ИКТ в образовании»
14. http://www.book.ru - Электронно-библиотечная система BOOK.RU
15. https://exceltable.com – уроки Excel, мастер-классы, анализы и отчеты в Excel
16. https://edu.1cfresh.com - 1С:Предприятие 8 через Интернет для учебных заведе-

ний
17. https://v8.1C.ru - информационные материалы 1С
18. https://its.1c.ru/- Информационная система 1С:ИТС
19. http://www.consultant.ru - Справочно-правовая система «Консультант Плюс»
20. http://www.garant.ru - Справочно-правовая система «Гарант»
21. http://www.minfin.ru – Официальный сайт Министерства финансов РФ.

1. Нетёсова, О. Ю. Информационные технологии в экономике : учебное пособие для
среднего профессионального образования / О. Ю. Нетёсова. — 3-е изд., испр. И доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2021. — 178 с. — (Профессиональное образование). —
URL: https://urait.ru/bcode/471696

2. Коршунов, М. К. Экономика и управление: применение информационных техноло-
гий : учебное пособие для среднего профессионального образования / М. К. Коршунов ; под науч-
ной редакцией Э. П. Макарова. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 111 с. —
(Профессиональное образование). —URL: https://urait.ru/bcode/472278

3. Информационные технологии в экономике и управлении в 2 ч. Часть 1 : учебник для
среднего профессионального образования / В. В. Трофимов [и др.] ; под редакцией В. В. Трофимо-
ва. — 3-е изд., перераб. И доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 269 с. — (Профессио-
нальное образование). —URL: https://urait.ru/bcode/475059

4. Информационные технологии в экономике и управлении в 2 ч. Часть 2 : учебник для
среднего профессионального образования / В. В. Трофимов [и др.] ; под редакцией В. В. Трофимо-
ва. — 3-е изд., перераб. И доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 245 с. — (Профессио-
нальное образование). —URL: https://urait.ru/bcode/475060

http://znanium.com/
http://www.urait.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.ed.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://biblioteka.net.ru/
http://ict.edu.ru/lib/
http://www.book.ru/
http://go.mail.ru/redir?via_page=1&type=sr&redir=eJzLKCkpsNLXT00p1TNMTitKLc7QS87P1WdgMDQ1sjQ2MjUwNmaYtN1ewEe17o3lGZ9zJ8LdwgG0shFc
http://go.mail.ru/redir?via_page=1&type=sr&redir=eJzLKCkpsNLXT00p1TNMTitKLc7QS87P1WdgMDQ1sjQ2MjUwNmaYtN1ewEe17o3lGZ9zJ8LdwgG0shFc
https://edu.1cfresh.com/
http://go.mail.ru/redir?via_page=1&type=sr&redir=eJzLKCkpsNLXT00p1TNMTitKLc7QS87P1WdgMDQ1sjQ2MjUwNmaYtN1ewEe17o3lGZ9zJ8LdwgG0shFc
https://v8.1C.r
https://its.1c.ru/-
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
https://urait.ru/bcode/471696
https://urait.ru/bcode/472278
https://urait.ru/bcode/475059
https://urait.ru/bcode/475060
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в про-

цессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения студентами индиви-
дуальных заданий, проектов, исследований.

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Знать:
- основные источники информации и
ресурсы для решения задач и проблем в
профессиональной деятельности;
- алгоритмы и методы выполнения зада-
чи, работы;
- порядок оценки результатов решения
задач профессиональной деятельности;
- номенклатура информационных источ-
ников, применяемых в
профессиональной деятельности;
- приемы структурирования информации;
- формат оформления результатов поиска
информации;
- основные методы сбора, обработки, хра-
нения, передачи и накопления информа-
ции;
- правила оформления документов и по-
строения устных сообщений;
- современная научная и
профессиональная терминология;
-понятия информационной технологии,
информационной системы;
- классификация и состав информацион-
ных систем;
- техническое и программное обеспече-
ние информационных технологий;
- принципы и способы защиты информа-
ции в информационных системах;
- назначение и принципы использования
системного и прикладного программного
обеспечения в профессиональной
деятельности;
- основные понятия автоматизированной
обработки информации;
- технология создания и обработки тек-
стовой, числовой, графической информа-
ции; порядок выстраивания презентации;
-основные компоненты компьютерных
сетей, организация межсетевого взаимо-
действия;

Оценка «отлично» выстав-
ляется
обучающемуся, если он
глубоко и прочно усвоил
программный материал
курса, исчерпывающе,
последовательно, четко и
логически стройно его из-
лагает, умеет тесно увязы-
вать теорию с
практикой, свободно
справляется с задачами и
вопросами, не
затрудняется с ответами
при видоизменении
заданий, правильно
обосновывает принятые
решения;

оценка «хорошо» выстав-
ляется
обучающемуся, если он
твердо знает материал
курса, грамотно и по
существу излагает его, не
допуская существенных
неточностей в ответе на
вопрос, правильно приме-
няет теоретические поло-
жения при решении прак-
тических вопросов и за-
дач;

оценка
«удовлетворительно» вы-
ставляется
обучающемуся, если он

Проведение фронталь-
ного опроса

Тестирование по те-
мам

Выполнение и защита
презентаций

Оценка результатов
внеаудиторной само-
стоятельной
работы

Экспертное
наблюдение и оценка
деятельности
студентов при выпол-
нении и
защите результатов
практических занятий.

Промежуточная атте-
стация
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- технология поиска информации в сети
Интернет.
- деловая электронная и телефонная ком-
муникации;
- сетевые информационные системы для
различных направлений
профессиональной деятельности;
- интерфейс правовых информационных
систем для поиска нормативных
документов;
- правовые аспекты использования ин-
формационных технологий и
программного обеспечения.
- современное специализированное
программное обеспечение и методы его
настройки;
- структура интерфейса современного
бухгалтерского программного
обеспечения

имеет знания только
основного материала, но
не усвоил его деталей, до-
пускает неточности, недо-
статочно правильные фор-
мулировки,
нарушения логической
последовательности в из-
ложении программного
материала, испытывает за-
труднения при
выполнении практических
задач;

оценка
«неудовлетворительно»
выставляется
обучающемуся, который
не знает значительной
части программного
материала, допускает
существенные ошибки,
неуверенно, с большими
затруднениями решает
практические задачи или
не справляется с ними
самостоятельно.

Уметь: Оценка «отлично»- глубо-
кое усвоение
программного материала
дисциплины, владение
разносторонними навыка-
ми и приемами выполне-
ния практических задач;
умение тесно увязывать
теорию с практикой, пра-
вильно обосновывать при-
нятые решения.
Проверка правильности
выполнения практических
заданий, расчетов и осу-
ществления необходимых
действий: 85% - 100%.

Экспертное наблюде-
ние и оценка деятель-
ности студентов при
выполнении и защите
результатов практиче-
ских занятий. Оцени-
ванию обязательному
подлежат все зачет-
ные практические ра-
боты по темам и раз-
делам.

Оценка результатов
внеаудиторной само-
стоятельной
работы

- распознавать, анализировать задачу
или проблему и выделять её составные
части;
- определять этапы решения и спосо-
бы решения задачи; обосновывать выбор
решения;
- составлять и реализовывать план
действия, определять необходимые ре-
сурсы;
- оценивать результат своих дей-
ствий;
- определять задачи для поиска ин-
формации;
- определять необходимые источни-
ки информации;
- структурировать получаемую ин-
формацию; выделять наиболее значимое
в перечне информации;
- оценивать практическую значи-
мость



22

результатов поиска;
- оформлять результаты поиска;
- находить и использовать информа-
цию для эффективного выполнения
профессиональных задач,
профессионального и личностного разви-
тия, осуществления самообразования;
- обрабатывать текстовую и таблич-
ную информацию;
- использовать механизмы создания
и обработки текста, оформления
документации по профессиональной те-
матике;
- использовать электронные таблицы
для финансовых и экономических расче-
тов, обработки больших массивов
информации, анализа финансовых дан-
ных.
- использовать деловую графику и
мультимедиа информацию,
создавать презентации;
- читать (интерпретировать) интер-
фейс специализированного программ-
ного
обеспечения, находить контекстную по-
мощь, работать с документацией;
- применять стандартное и специали-
зированное программное обеспечение
для сбора, хранения и
обработки информации в соответствии с
изучаемыми профессиональными моду-
лями;
- работать с поисковыми системами,
электронной почтой;
– использовать возможности удаленного
доступа к сетевым ресурсам организации,
облачные технологии;
- использовать сервисы Google Docs
для совместной работы с документами;
- использовать сетевые информаци-
онные системы для различных направле-
ний
профессиональной деятельности;
- применять методы и средства защи-
ты информации;
- грамотно и аргументировано изла-
гать

Оценка «хорошо»-
твердое знание материала
дисциплины, правильное
применение теории при
решении практических во-
просов и заданий, владе-
ние необходимыми навы-
ками и приемами их вы-
полнения. Проверка
правильности выполнения
практических заданий,
расчетов и осуществления
необходимых действий:
70%-84%.

Оценка
«удовлетворительно»-
усвоение только
основного материала, без
учета особенностей и
деталей, затруднения при
выполнении практических
заданий, неточности,
недостаточно правильные
формулировки. Проверка
правильности выполнения
практических заданий,
расчетов и осуществления
необходимых действий:
51%-69%.

Оценка
«неудовлетворительно»
незнание значительной
части программного мате-
риала, существенные
ошибки, неуверенное, с
большими затруднениями
выполнение практических
заданий; менее чем на
50%.

Промежуточная атте-
стация
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свои мысли и мнения, вести деловые бе-
седы, в том числе средствами электрон-
ной почты и телефонной
коммуникации;
- уметь выстраивать взаимоотноше-
ния с обучающимися, преподавателями,
сотрудниками образовательной организа-
ции;
- работать в группе при решении си-
туационных заданий, при выполнении
групповых проектов;
- объективно анализировать и оцени-
вать результаты собственной работы;
- проявлять инициативность в про-
цессе освоения профессиональной
деятельности.
- с помощью правовых информационных
систем ориентироваться
в законодательных и иных норматив-

ных правовых актах, регламентирующих
бухгалтерскую деятельность; различать
формы бухгалтерской документации;
- применять стандартное и специа-
лизированное программное обес-
печение для хранения, обработки и ана-
лиза бухгалтерской информации в соот-
ветствии с изучаемыми профессиональ-
ными модулями;
для формирования и учета первичных до-
кументов; для оформления платежных
документов;
- просматривать и анализировать бух-
галтерские проводки по учету кассовых
операций, по учету денежных средств на
расчетных счетах, по учету активов и ис-
точников активов организации; по начис-
лению и перечислению сумм налогов и
сборов;
-просматривать и анализировать реги-
стры учета, сформированные бухгалтер-
ским программным обеспечением;
- просматривать и анализировать план
счетов бухгалтерского учета финансово-
хозяйственной деятельности организаций;
-использовать возможности
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специализированного программного
обеспечения по формированию и
просмотру бухгалтерской (финансовой)
отчетности; по формированию и
просмотру налоговых деклараций по
налогам и сборам в бюджет.


